„Akmenės krašto ateitis – tavo ir mano rankose“
Lietuvos socialdemokratų sąjungos

rinkimų į Akmenės rajono savivaldybės tarybą programa

„Akmenės krašto ateitis – tavo ir mano rankose“
      Lietuvos socialdemokratų sąjunga ne kartą akcentavo ir atkreipė visuomenės dėmesį, kad nuo pat nepriklausomybės atkūrimo Lietuvoje tikros kairiosios – socialdemokratinės politikos nebuvo. Nebuvo, nors ganėtinai ilgai šalį valdė politikai, pasivadinę socialdemokratais.

      Mes, socialdemokratų sąjungos, jaunimo, pilietiškai aktyvių, visuomeninių judėjimų, profesinių sąjungų atstovai – kandidatai į vietos savivaldą, suteikiam galimybę pradėti keisti sustabarėjusią, sąstingio apimtą valdžios piramidę, tarnaujančią ne žmonėms, o įsigalėjusių monopolijų interesams.

      Mes gyvename Akmenės rajone tarp savo draugų, kolegų ir artimųjų, nesislėpdami nuo jų už aukštų tvorų, tad mums yra nesvetimos ir visus mūsų bendruomenės narius kankinančios problemos ir rūpesčiai.

      Mūsų rinkimų į savivaldybės tarybą programa yra suformuota vertybiniu pagrindu, tad mums ypač svarbu, kad ji būtų realiai įgyvendinta. Spręsdami bendruomenės narių problemas netoleruosime vieno asmens, klano ar partijos  interesų. Tai reiškia, kad mūsų planai turi būti realiai įgyvendinti, darbai nesiskirtų nuo pažadų.

Žmogaus  saugumas

1. Žmogaus saugumą užtikrinti turi profesionalai, todėl mes esame įsitikinę, kad  policijos  veiklai 

    finansuoti turi būti skiriama pakankamai lėšų.

2. Kiekvienoje seniūnijoje realiai turi dirbti apylinkės inspektorius, žinantis potencialiai  nusikalsti   

    linkusius asmenis. Gyventojai, bet kuriuo paros metu turi turėti galimybę į jį  kreiptis pagalbos.
3. Tamsiu paros metu, maksimaliai turi būti apšviesti kiemai, gatvės, kaimai, viešosios erdvės. 
4. Esant finansinėms galimybėms, didinsime  stebėjimo kamerų skaičių mieste ir gyvenvietėse.

Apsirūpinimas būstu

5. Išsaugosime  ir išplėsime savivaldybės butų fondą. Normalizuosime šių butų nuomos  santykius.

6. Užtikrinsime sąlygas daugiabučių namų bendrijų kūrimuisi. Bendrijos privalo tapti   daugiabučių 

    namų pilnateisiais namų eksploatacijos šeimininkais.

7. Sudarysime palankias ekonomines ir buitines sąlygas kaimo mokytojams, gydytojams,   kultūros 

    darbuotojams ir jauniems specialistams.

Komunalinis ūkis

8. Neprivatizuosime vandens, šilumos, transporto, komunalines paslaugas teikiančių įmonių. Šių 

    įmonių modernizavimui   panaudosime savivaldybės ir ES struktūrinių fondų lėšas.

9. Sieksime, kad gyventojams nedidėtų  rinkliava už  komunalinių atliekų tvarkymą ir sieksime skaidrumo lėšų panaudojime. 
10. Remsime rinkliavą už komunalinių atliekų tvarkymą, apskaičiuojamą nuo gyventojų skaičiaus 
      bute arba name, sieksime kad šiukšlių rūšiavimas būtų ekonomiškai naudingesnis gyventojams.
11. Siekiant sumažinti taršą ir pagerinti estetinį vaizdą, pradėsime įrenginėti šiuolaikines komunalinių  

      atliekų surinkimo aikšteles mieste ir gyvenvietėse.

12. Užtikrinsime, kad paslaugų teikėjai kokybiškai ir savalaikiai prižiūrėtų miesto gatves ir šaligatvius.
13.Mūsų gatvės, įvažiavimai į kiemus, gatvių apšvietimas, šaligatvių sutvarkymas ir racionalus 

     transporto eismo organizavimas taps prioritetais savivaldybės ūkinėje veikloje.
Švietimas,  kultūra ir sportas

16. Sieksime, kad savivaldybės kompetencijoje esančių ugdymo įstaigų restruktūrizavimo projektai, 

      patvirtinti taryboje, būtų įgyvendinami. 

17. Renovuosime mokyklas, pertvarkysime mokyklų tinklą, sudarysime tinkamas materialines  – 

      technines sąlygas mokinių ugdymui.

18. Nuolat rūpinsimės ikimokyklinėmis ugdymo įstaigomis, jas modernizuosime.

19. Vykdysime nuoseklią vaikų užimtumo politiką, skirdami pakankamai lėšų vaikų  papildomam 

      ugdymui, vasaros poilsiui, socializacijai. 
20. Sudarysime optimalias sąlygas jaunimui ne tik mokytis, pramogauti, bet ir aktyviai    dalyvauti 

      sprendžiant savivaldybės problemas.

21. Išskirtinis dėmesys – šeimai, kalbai, kultūrai ir sportui.

22. Palaikysime ir remsime bažnyčios pastangas  ugdyti dvasingumą, patriotiškumą, šeimos stiprumą ir  sveiką gyvenimo būdą.  

23. Kasmet finansiškai paskatinsime kultūros, sporto, švietimo geriausius atstovus garsinančius rajoną Respublikoje ir už jos ribų.

Socialinė sritis
24. Griežtai kontroliuosime, kad socialinės išmokos patektų tiems, kuriems jos skiriamos, ypatingą 

      dėmesį atkreipiant į vaikų aprūpinimą. 

25. Sieksime, kad seniūnijose surinkti tinkami naudoti drabužiai, avalynė, kiti namų apyvokos daiktai patektų tikrai socialiai remtinoms šeimoms.

26. Stiprinsime ryšius su tarptautinėmis organizacijomis, veikiančiomis socialinėje sferoje,    siekiant pritraukti daugiau lėšų socialinių klausimų sprendimui.

Sveikatos apsauga
27.Vykdysime sveikatos apsaugos reformą, gerindami paslaugų kokybę ir prieinamumą,  išlaikydami nemokamas pagrindines medicinos paslaugas gyventojams.
28. Pirminei pagalbai teikti paliksime seniūnijų teritorijose veikiančius felčerinius punktus, o  kur 

      būtina – kursime naujus.
Ekonomika, užimtumas ir darbo vietų kūrimas

29. Veikliems, iniciatyviems vadovams ir verslininkams, kurių nesavanaudiškas darbas gerina 

      socialinę aplinką, nebus daromos kliūtys.

30. Savivaldybės kompetencijos ribose gerinsime investicinį klimatą, diferencijuosime  savivaldybės biudžetui mokamus mokesčius bei patentų mokestinius dydžius. Tikslas – kuo didesnis užimtumas bei investicijų pritraukimas.

31. Skatinsime vietos verslininkų iniciatyvą, savivaldybės biudžete numatysim lėšas teikti lengvatinius kreditus verslo pradžiai. 

Žemės ūkis
32. Periodiškai informuosime rajono gyventojus apie žemės grąžinimo procentą rajone ir mieste.

33. Sudarysime sąlygas kurtis kooperatyvams visose žemės ūkio gamybos, perdirbimo,  prekybos 

      srityse.

34. Seniūnijų bazėje kursime technikos parkus įdirbti mažažemių, pensininkų bei sodybinių  sklypų 

      savininkų žemę priimtinomis kainomis.

35. Didelį dėmesį skirsime seniūnaičių, bendruomenių, bendrijų veiklai. Remsime projektus,   kurie 

      įtraukia gyventojus į vietos problemų sprendimą.

36. Pradėsime žemės sklypų apie miesto daugiabučius namus įteisinimo procedūrą.

Darbas savivaldybėje

37. Sieksime, kad savivaldybės biudžeto formavimas ir vykdymas būtų skaidrus ir viešas,   

      sprendžiantis bendruomenę vienijančius klausimus.

38. Toliau tobulinsime savivaldybės administracijos veiklą, įgyvendinsime rotacijos principą        

      savivaldybės administracijos darbuotojų tarpe,  įtvirtinsime patikimą veiklos  kontrolės ir  vidaus  

      audito sistemą.

39. Kol nesukurta teisinė bazė, seniūnus į pareigas skirsime alternatyviu pagrindu ir tik po  vietos 

      bendruomenę sudarančių gyventojų pagalbinio balsavimo.

40. Pasieksime, kad savivaldybės valdininkų tarpe būtų išgyvendintos sąlygos korupcijai,o valdininkai, 

      mažindami biurokratizmą, dirbtų tik juos išlaikantiems žmonėms.

41. Skatinsime nevyriausybinių ir visuomeninių organizacijų veiklą, remsime socialiai teisingos  

      bendruomenės vystymą ir ugdymą.

42. Skatindami žmones aktyviau dalyvauti vietinių problemų sprendime, nuolat informuosime 

      gyventojus apie svarstomus ir priimtus sprendimus,organizuosime viešąsias diskusijas ir gyventojų 

      apklausas, steigsime daugiau visuomeninių patariamųjų komisijų,   bendruomenių ir savivaldos 

      administracijos bendrų darbo grupių konkretiems  uždaviniams ir problemoms spręsti.

43. Palaikysime glaudų ryšį su profesinėmis sąjungomis visose veikos sferose, derinsime su jomis  

      visus aktualius klausimus gyventojų gyvenimo gerinimo klausimais.

44. Užtikrinsime skaidrų ir sąžiningą vykdomų ir ateityje vyksiančių įvairių projektų įgyvendinimą.

45. Skirsime ypatingą dėmesį korupcijos prevencijai. Besąlygiškai demaskuosime  savanaudiškas 

      grupuotes, kaip jos besivadintų, žmonių sąskaita siekiančias asmeninės naudos. Sieksime, kad 

      nebūtų „lygesnių“ tarp lygių.







